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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ 
 

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

a.s. 2009 –  2010 

 

Il Patto educativo di corresponsabilità 
Costituisce Coinvolge Impegna 

La dichiarazione esplicita 

dell’operato della scuola 

Insegnanti 

Genitori 

Alunni 

 

Dirigente scolastico 

Docenti 

Alunni 

Genitori 

 

I DOCENTI si impegnano a: 
� creare un ambiente educativo sereno e rassicurante; 

� favorire momenti d’ascolto e di dialogo; 

� incoraggiare, gratificando, il processo di formazione di ciascuno; 

� favorire l’accettazione dell’”altro” e la solidarietà; 

� incoraggiare negli studenti il dialogo e il rispetto reciproco  favorendo le relazioni 

all’interno della classe; 

� promuovere le motivazioni all’apprendere; 

� rispettare i tempi ed i ritmi dell’apprendimento; 

� far acquisire agli alunni una graduale consapevolezza nelle loro capacità per affrontare, 

con sicurezza, i nuovi apprendimenti; 

� rendere l’alunno consapevole degli obiettivi da raggiungere e dei percorsi operativi; 

� esplicitare i criteri di valutazione, correggere con sollecitudine le prove e comunicarne 

tempestivamente i risultati; 

� chiarire i criteri – guida della programmazione; 

� coordinare  l’attività didattica favorendo la collegialità; 

� contattare la famiglia in caso di problemi relativi a frequenza, puntualità, comportamento 

e apprendimento. 

 

 

GLI ALUNNI si impegnano a: 
� frequentare quotidianamente le lezioni; 

� presentarsi con puntualità alle lezioni; 

� rispettare persone, ambienti, attrezzature; 

� usare un linguaggio consono ad un ambiente educativo nei confronti dei docenti, dei 

compagni, del personale che opera nella scuola; 

� adottare un comportamento corretto ed adeguato alle diverse situazioni; 

� lavorare seriamente ed impegnarsi al massimo a scuola; 

� presentare in tempo tutti i lavori assegnati dagli insegnanti, finiti, ordinati ed eseguiti in 



classe e a casa; 

� adottare un abbigliamento decoroso e adeguato agli spazi e alle attività; 

� conoscere e fare propri i diritti e i doveri espressi nel Regolamento d’Istituto, nel POF. 

 

 

 

I GENITORI si impegnano a: 
� assicurare che il figlio frequenti regolarmente la scuola rispettando gli orari d’entrata; 

� assicurare che il figlio arrivi riposato, pulito, vestito in maniera appropriata e con tutto 

l’occorrente per le lezioni; 

� controllare frequentemente/quotidianamente Quaderno delle Comunicazioni/Valutazioni 

e diario; 

� assicurarsi che il figlio arrivi a scuola con compiti svolti e lezioni studiate; 

� giustificare ogni assenza per iscritto; 

� incoraggiare il figlio a considerare la scuola come un’esperienza importante affinché si 

impegni a fondo nell’apprendimento e nel comportamento; 

� partecipare attivamente alle assemblee scolastiche per l’elezione dei rappresentanti di 

classe dei genitori, alle iniziative della scuola, ai colloqui stabiliti dagli insegnanti per 

ricevere informazioni sull’andamento scolastico del figlio;  

� favorire nel  proprio  figlio atteggiamenti di proficua e reciproca collaborazione con i 

docenti; 

� favorire nel proprio figlio atteggiamento di rispetto, di collaborazione, di solidarietà nei 

confronti dell’”altro” ; 

� risarcire la scuola per eventuali danni volontari, arrecati dal proprio figlio, a persone, 

arredi e materiale didattico. 

 

 

 

IL PERSONALE NON DOCENTE si impegna a : 

� rispettare il proprio orario di servizio; 

� favorire l’attuazione del progetto educativo e didattico nell’ambito delle proprie 

competenze e mansioni; 

� segnalare al Dirigente o ai docenti, con puntualità e precisione, qualsiasi problema 

rilevato durante lo svolgimento dei propri compiti 

� tutelare la sicurezza degli alunni garantendo presenza  e sorveglianza ad ogni piano della 

scuola. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO si impegna a: 
� promuovere e garantire il presente patto, favorendo l’attuazione dell’offerta formativa, 

ponendo genitori, alunni, docenti e personale non docente nelle condizioni di svolgere al 

meglio e con continuità i loro compiti; 
� gestire con equità e imparzialità le situazioni che richiedono il suo intervento e la sua 

mediazione. 
 

Documento approvato dal Consiglio di Istituto del 7 aprile 2009, su proposta del Collegio dei 

Docenti del 15 gennaio 2009. 
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Il /la sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………, genitore dell’alunno /a   

 

…………………………………………………………………………………………………….., della classe …………………………………………….., 

 

presa visione del presente Patto educativo di corresponsabilità, lo sottoscrive. 

 

Data ………………….                                           

 

                                          Firma dell’alunno    ………………………………………………………………………………………… 

 

                                          Firma dei genitori  ………………………………………………………………………………………… 

 

                                                                        ………………………………………………………………………………………. 

 

                                          Il  Dirigente Scolastico ……………………………...………………….…………………………… 

                                          (prof.ssa Maria Serratore) 
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…………………………………………………………………………………………………….., della classe …………………………………………….., 

 

presa visione del presente Patto educativo di corresponsabilità, lo sottoscrive. 

 

Data ………………….                                            

 

                                          Firma dell’alunno    ………………………………………………………………………………………… 
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                                                                        ………………………………………………………………………………………. 

 

                                          Il  Dirigente Scolastico ……………………………...………………….…………………………… 

                                          (prof.ssa Maria Serratore) 

 
 


